 







PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ
Liceo delle Scienze umane opzione economico sociale LES 
Riferimenti normativi:
•  D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249 Statuto delle studentesse e degli studenti e successive modifiche D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235
•  D.M. 16 gennaio 2007, n. 5 Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica
•  D.M. 15 marzo 2007, n. 30 Linee di indirizzo sull'uso dei cellulari
•  Legge 13 luglio 2015, n. 107 - La Buona Scuola
•  D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 62 Valutazione e certificazione competenze
•  Legge 29 maggio 2017, n. 71 Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione del cyberbullismo
•  Legge 20 agosto 2019, n. 92 Educazione Civica
•  Linee Guida Ministeriali del 18 luglio 2024 su Educazione alla Cittadinanza e prevenzione bullismo/cyberbullismo
•  D.L. 15 settembre 2023 n. 123 convertito in L. 159/2023 e D.L. 31 maggio 2024 n. 71 su condotta e valutazione
•  Regolamento UE 2016/679 GDPR e D.Lgs. 101/2018 sulla privacy
•  PTOF, Regolamento d'Istituto e Regolamento di Disciplina vigenti
                                                                                                     
      PREMESSA
Il LES è il liceo della contemporaneità: coniuga la cultura umanistica con la cultura giuridica, economica e sociale. Forma cittadini consapevoli dei meccanismi economici, delle dinamiche sociali e delle regole del diritto.
La formazione dello studente non può prescindere dalla condivisione di un progetto educativo tra scuola e famiglia. Il presente Patto, obbligatorio all'atto dell'iscrizione (art. 5-bis D.P.R. 235/2007), definisce diritti, doveri e responsabilità.
1. LA SCUOLA SI IMPEGNA A:
Piano formativo specifico LES:
•  Garantire un insegnamento qualificato di Diritto ed Economia, Scienze Umane, con approccio critico e orientato alla lettura della realtà socio-economica nazionale, europea e internazionale.
•  Sviluppare competenze di cittadinanza economica, educazione finanziaria, imprenditorialità e sostenibilità (Agenda 2030).
•  Promuovere l'educazione alla legalità economica, al rispetto delle regole, alla lotta all'illegalità e alla cultura del lavoro.
•  Organizzare attività di PCTO coerenti con l'indirizzo: presso studi legali, enti locali, terzo settore, imprese, ONG, università di economia, sociologia, giurisprudenza.
•  Educare al dibattito, al public speaking, alla comprensione dei fenomeni politici e sociali.
Piano generale:
•  Creare un clima scolastico inclusivo, sereno e sicuro, prevenendo ogni forma di discriminazione, bullismo e cyberbullismo tramite il Team Antibullismo ed Emergenze.
•  Garantire trasparenza nella didattica e nella valutazione e comunicazione tempestiva tramite Registro Elettronico.
•  Tutelare la privacy e vigilare sul corretto uso del digitale, applicando il divieto di uso dello smartphone in classe per finalità non didattiche (Direttiva MIM 2024).
•  Assicurare il rispetto delle norme di sicurezza.
2. LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:
•  Conoscere e condividere il PTOF, il Regolamento d'Istituto e il presente Patto.
•  Collaborare con la scuola in un dialogo costruttivo, partecipando a colloqui, assemblee e rispettando le competenze didattiche e valutative dei docenti.
•  Sostenere il proprio figlio nello sviluppo di un metodo di studio autonomo e critico, adeguato ad un liceo che richiede capacità di argomentazione e analisi.
•  Controllare assenze, ritardi, uscite e andamento didattico sul Registro Elettronico, giustificando tempestivamente.
•  Educare al rispetto delle persone, dei beni comuni, delle regole di convivenza civile e della legalità.
•  Condividere la responsabilità nell'educazione all'uso consapevole del denaro, del digitale e dei social, vigilando su comportamenti a rischio (cyberbullismo, ludopatia, sovraesposizione online).
•  Segnalare situazioni di disagio, difficoltà o conflitto, e risarcire eventuali danni arrecati dal figlio (art. 2048 c.c.).
•  Sostenere le iniziative di Educazione Civica ed Educazione Finanziaria promosse dalla scuola.
3. LO STUDENTE / LA STUDENTESSA SI IMPEGNA A:
•  Conoscere e rispettare il Regolamento d'Istituto e il Regolamento di Disciplina.
•  Rispettare Dirigente, docenti, personale, compagni e ospiti, adottando un linguaggio e un comportamento non violento e non discriminatorio.
•  Frequentare con regolarità, rispettare gli orari, partecipare attivamente alle lezioni e impegnarsi con responsabilità nello studio del Diritto, dell'Economia Politica e delle Scienze Umane.
•  Sviluppare senso critico, capacità di informarsi da fonti attendibili, di argomentare e di rispettare opinioni diverse, valori centrali per il LES.
•  Avere cura dell'ambiente scolastico, dei laboratori, dei dispositivi digitali e del materiale comune.
•  Uso del cellulare: Non utilizzare lo smartphone durante le attività didattiche, se non per attività didattiche autorizzate dal docente e sotto sua supervisione. Comprendere i rischi dell'abuso digitale.
•  Rispettare la privacy altrui: è vietato riprendere e diffondere foto, video, audio senza consenso.
•  Rifiutare e segnalare ogni forma di bullismo, cyberbullismo, estorsione e comportamento illegale.
•  Partecipare con correttezza e impegno a viaggi d'istruzione, uscite didattiche, progetti di cittadinanza, dibattiti ed esperienze di PCTO, rappresentando con decoro l'Istituto.
•  Adottare un comportamento ispirato ai principi di onestà, legalità e sostenibilità economica.
4. FOCUS EDUCATIVO PER IL LES
In coerenza con l'indirizzo Economico-Sociale, le parti si impegnano a promuovere congiuntamente:
a) Cittadinanza Attiva e Legale: Rispetto della Costituzione, delle leggi, dei regolamenti UE, lotta alla contraffazione, al lavoro nero e all'evasione.
b) Cittadinanza Economica: Consapevolezza del valore del lavoro, risparmio, tasse, investimenti, sostenibilità d'impresa.
c) Competenze Sociali: Empatia, mediazione dei conflitti, comunicazione efficace, capacità di lavorare in gruppo.
5. MANCANZE E SANZIONI DISCIPLINARI
Le sanzioni sono adottate secondo gradualità, proporzionalità e finalità educativa e riparativa.
Si ricorda, come da normativa vigente L. 150/2024:
1.   Il voto di condotta fa media. Un voto inferiore a 6/10 in condotta determina la non ammissione alla classe successiva o all'Esame di Stato.
2.   Per infrazioni gravi, è prevista la sospensione con obbligo di frequenza di percorsi di cittadinanza attiva e solidale.
3.   In caso di bullismo/cyberbullismo o uso illecito di dispositivi, la scuola attiva il protocollo d'intervento e può disporre il coinvolgimento dei servizi territoriali e dell'autorità competente.
I danni ai beni della scuola dovranno essere risarciti.

6. VALIDITÀ E SOTTOSCRIZIONE 
Il presente Patto ha validità per l'intero percorso di studi. Può essere integrato dal Consiglio d'Istituto per esigenze specifiche.
La sottoscrizione è atto indispensabile per l'iscrizione.
Acerra, lì //__

Il Dirigente Scolastico _______

Firma per accettazione del genitore, per quanto riguarda il proprio ruolo______________________________

Firma per accettazione dello studente/-essa, per quanto riguarda il proprio ruolo: ___________________________
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