 



Liceo Musicale 
Riferimenti normativi:
•  D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249 Statuto delle studentesse e degli studenti e successive modifiche D.P.R. 21 novembre 2007, n. 235
•  D.M. 16 gennaio 2007, n. 5 Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica
•  D.M. 15 marzo 2007, n. 30 Linee di indirizzo sull'uso dei cellulari
•  Legge 13 luglio 2015, n. 107 - La Buona Scuola
•  D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 62 Valutazione e certificazione competenze
•  Legge 29 maggio 2017, n. 71 Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione del cyberbullismo
•  Legge 20 agosto 2019, n. 92 Educazione Civica
•  Linee Guida Ministeriali del 18 luglio 2024 su Educazione alla Cittadinanza e prevenzione bullismo/cyberbullismo
•  D.L. 15 settembre 2023 n. 123 convertito in L. 159/2023 e D.L. 31 maggio 2024 n. 71 su condotta e valutazione
•  Regolamento UE 2016/679 GDPR e D.Lgs. 101/2018 sulla privacy
•  PTOF, Regolamento d'Istituto e Regolamento di Disciplina vigenti Liceo Musicale
  1 - FINALITÀ
Il Liceo Musicale è un percorso liceale pre-professionale che integra formazione culturale generale e formazione musicale specialistica. Obiettivo del quinquennio è formare cittadini colti e musicisti consapevoli, capaci di prosecuzione in AFAM, Università e mondo del lavoro musicale. La corresponsabilità implica condivisione di diritti e doveri.
2 - IMPEGNI DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA
La Scuola si impegna a:
a) Garantire l'attuazione del Piano Triennale dell'Offerta Formativa, assicurando le discipline musicali: Esecuzione ed Interpretazione I e II Strumento, Teoria Analisi e Composizione, Storia della Musica, Tecnologie Musicali, Laboratorio di Musica d'Insieme.
b) Mantenere attiva la convenzione con il Conservatorio di riferimento ex D.M. 382/2018 per la certificazione delle competenze.
c) Mettere a disposizione aule insonorizzate, auditorium, strumenti a percussione, pianoforti, dotazioni TEC, e garantire la manutenzione ordinaria.
d) Garantire trasparenza della valutazione secondo criteri deliberati, ivi compresa la valutazione della prassi esecutiva.
e) Garantire un ambiente sicuro, inclusivo, tutelando la salute del musicista, prevenendo ogni forma di discriminazione, bullismo e cyberbullismo con interventi tempestivi.
f) Comunicare con le famiglie tramite Registro Elettronico, Piano Didattico Personalizzato ove previsto (L.170/2010 - D.Lgs.66/2017) e colloqui.
3 - IMPEGNI DEI DOCENTI
I docenti si impegnano a:
a) Rispettare la libertà di apprendimento dello studente, favorendo autonomia interpretativa, metodo di studio e motivazione.
b) Illustrare obiettivi, repertori, criteri di valutazione dello strumento e delle altre discipline.
c) Vigilare sulla sicurezza: uso corretto di strumenti, impianti audio, cablaggi, volumi entro i limiti di legge, postura corretta.
d) Rispettare il divieto di utilizzo di dispositivi personali durante l'attività didattica e formare gli studenti all'uso consapevole di diritto d'autore, SIAE e Intelligenza Artificiale generativa.
e) Assicurare presenza e puntualità alle lezioni individuali, di insieme, saggi e concerti.
4 - IMPEGNI DELLO STUDENTE
Lo studente si impegna a:
a) Rispettare il Regolamento d'Istituto, frequentare regolarmente, con particolare riferimento alle lezioni individuali di strumento e Musica d'Insieme, la cui assenza è di eccezionale gravità.
b) Adottare un comportamento corretto, rispettoso di persone, strumenti e spazi. Lasciare le aule musicali in ordine.
c) Svolgere studio individuale quotidiano a casa: da 60 minuti nel Biennio a 2/3 ore nel Triennio.
d) Partecipare obbligatoriamente a saggi, concerti, prove generali, concorsi, PCTO, anche in orario extra-scolastico.
e) Rispettare le norme sulla privacy: divieto di registrare, fotografare, filmare e diffondere in rete esecuzioni e lezioni senza consenso scritto ex art.10 c.c. e GDPR.
f) Rispettare il divieto di fumo, uso di alcol e sostanze, divieto di uso non autorizzato di smartphone e dispositivi.
g) Custodire con cura lo strumento personale e quello in comodato d'uso, curandone manutenzione, accordatura, igiene. Rispettare i limiti di volume in TEC a tutela dell'udito.
h) Nel Triennio, curare il repertorio per la II Prova dell'Esame di Stato.
 5 - IMPEGNI DELLA FAMIGLIA
La Famiglia si impegna a:
a) Conoscere e condividere PTOF, Regolamento e Patto. Sostenere la valenza formativa e professionale del Liceo Musicale.
b) Collaborare con la Scuola, partecipando a colloqui, audizioni, saggi. Controllare regolarità di frequenza e giustificazioni tramite RE.
c) Garantire al figlio/a condizioni per lo studio strumentale quotidiano a casa, e provvedere a strumento personale e manutenzione ove richiesto.
d) Educare al rispetto delle regole, al corretto uso di smartphone, social e piattaforme musicali, alla lotta al bullismo.
e) Autorizzare la partecipazione ad attività concertistiche esterne e PCTO.
f) Risarcire eventuali danni arrecati a strumenti, attrezzature TEC e locali.
Per gli studenti maggiorenni del Triennio, gli impegni della famiglia si trasferiscono allo studente stesso.
6 - SANZIONI DISCIPLINARI E ORGANO DI GARANZIA
Le sanzioni hanno finalità educativa, sono temporanee, proporzionate e riparative ex art.4 D.P.R. 249/98. Vanno dal richiamo scritto alla sospensione dalle lezioni fino a 15 giorni, con obbligo di frequenza alternativa, fino all'esclusione dallo scrutinio finale nei casi di particolare gravità. L'uso improprio e pericoloso di strumentazione costosa e l'innalzamento volontario del volume oltre soglia di sicurezza è infrazione grave.
Contro le sanzioni è ammesso ricorso all'Organo di Garanzia interno entro 15 giorni. È previsto l'Organo di Garanzia Regionale.
 7 - DISPOSIZIONI FINALI
Il presente Patto ha validità per l'intero percorso di studi. Può essere integrato dal Consiglio d'Istituto per esigenze specifiche.
La sottoscrizione è atto indispensabile per l'iscrizione.
Letto, approvato e sottoscritto:
Acerra, lì //__
Il Dirigente Scolastico ________________________

Firma per accettazione del genitore, per quanto riguarda il proprio ruolo______________________________

Firma per accettazione dello studente/-essa, per quanto riguarda il proprio ruolo: ___________________________
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