
  
 

 

 

 

 

 

   
 

Al Personale Docenti  
Al DSGA 
Agli Atti 

 
OGGETTO: DECRETO ASSEGNAZIONE PROVVISORIA AVVISO Prot.N. 6399 del 21/10/2025 - Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A 
–Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 
del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle 
risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. 
Titolo: Innovazione in Aula 
CUP: D54D25005030007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-929 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Decreto Legisla�vo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle is�tuzioni scolas�che; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’is�tuzione scolas�ca può s�pulare contra� di 
prestazione  d’opera con esper� per par�colari a�vità ed insegnamen�, al fine di 
garan�re l’arricchimento  dell’offerta forma�va, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspe� fiscali e contribu�vi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Is�tuto n. 14 del 15/11/2024  e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolas�ci 2022/2025 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Is�tuto n. 26 del 10/01/2025   di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
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I.1 - Normativa e disposizioni attuative



  
 
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a �tolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO In par�colare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente. 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’ar�colo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 
di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a �tolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obie�vo "Inves�men� a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di atuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e 
del Consiglio del 24 giugno 2021 

PRESO ATTO di tu� i riferimen� norma�vi in essi contenu� 

VISTO l’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educa�vi e forma�vi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione es�va delle lezioni negli anni 
scolas�ci 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus 

VISTA  la nota Prot. n° AOOGABMI n.108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progeto di cui in oggeto 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo 
Sociale Europeo Plus 

VISTA   la necessità di individuare docen� esper� per la correta esecuzione del progeto in oggeto 



  
 
VISTO l’ar�colo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipenden� incarichi, non compresi nei compi� e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previs� o disciplina� da legge o altre fon� norma�ve, o che non siano 
espressamente autorizza� 

VISTA   la necessità di individuare docen� in qualità di “ESPERTI”, per la correta esecuzione del 
progeto in oggeto 

VISTO    l’avviso di selezione esper� e tutor prot. N. 6399 del 21/10/2025 

VISTO   il verbale della commissione prot. N. 7306 del 19/11/2025 

DECRETA 

la pubblicazione delle GRADUATORIE PROVVISORIE relative al reperimento di personale 
interno per attribuzione dell’incarico di:  

A) ESPERTO PER SINGOLO MODULO  

per il progetto di cui all’oggetto, per la realizzazione dei moduli formativi definiti nel Piano 
progettuale. La graduatoria provvisoria risulta articolata come di seguito: 
 
n° Titolo Modulo Esperto Punteggio 

1 StartUp Your 
Dream: Da Idea a 
Impresa 

• Casoria Marika  • 9 

2 Ballando si 
Impara: Danza, 
Emozioni e 
Inclusione in 
Movimento 

• Ambrosino Valentina 
• Iazzetta Rosamaria  
• Ambrosio Veronica  
•  

• 15 
• 16.5 
• 3 

3 Il Laboratorio del 
Gusto 

• De Rosa Antonio  
• Frezza Alessandro  

 

• 11 
• 7 

4 Emozioni in 
Musica 

• Torregrossa Salvatore  
• Maiello Antonio  
•  

• 29 
• Manca requisite d’accesso  di 

cui all’art. 9 dell’avviso 

5 Immagina & Crea • Panarone Francesca 
•  Iazzetta Ferdinando  

• 25 
• 12 

 
La graduatoria provvisoria per il ruolo di esperto è la seguente 
 
n° Titolo Modulo Esperto Punteggio 



  
 

1 StartUp Your 
Dream: Da Idea a 
Impresa 

• Casoria Marika  • 9 

2 Ballando si 
Impara: Danza, 
Emozioni e 
Inclusione in 
Movimento 

• Ambrosino Valentina 
• Iazzetta Rosamaria  
• Ambrosio Veronica  
•  

• 15 
• 16.5 
• 3 

3 Il Laboratorio del 
Gusto 

• De Rosa Antonio  
• Frezza Alessandro  

 

• 11 
• 7 

4 Emozioni in 
Musica 

• Torregrossa Salvatore  
 

• 29 
 

5 Immagina & Crea • Panarone Francesca 
•  Iazzetta Ferdinando  

• 25 
• 12 

 
Viste le candidature pervenute 
Visti i requisiti minimi richiesti dall’art. 9 dell’avviso per il ruolo di esperto 
Analizzati i curriculum 
Visto il verbale della commissione prot. n. 7306 del 19/11/2025 
 Vista la graduatoria 
Vengono assegnati provvisoriamente i sottoelencati moduli ai seguenti esperti: 
 
 
n° Titolo Modulo Esperto Punteggio 

1 StartUp Your 
Dream: Da Idea a 
Impresa 

• Casoria Marika  • 9 

2 Ballando si 
Impara: Danza, 
Emozioni e 
Inclusione in 
Movimento 

• Iazzetta Rosamaria 
 

• 16.5 
 

3 Il Laboratorio del 
Gusto 

• De Rosa Antonio  
 

• 11 
 

4 Emozioni in 
Musica 

• Torregrossa Salvatore  
 

• 29 
 

5 Immagina & Crea • Panarone Francesca 
 

• 25 
 



  
 
 
 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione. 
 
 In assenza di reclami tale graduatoria provvisoria diverrà definitiva trascorsi 5 gg. dalla pubblicazione. La 
presente graduatoria provvisoria viene pubblicata sul sito web della Scuola www.liceomunari.edu.it . 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa LEA VITOLO 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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