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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI COLLAUDATORI INTERNI

	Requisiti di ammissione: Come riportato all’art. 8 dell’avviso di selezione
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE COME DA REQUISITO DI AMMISSIONE
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	25
	
	
	

	
	100 - 110
	20
	
	
	

	
	< 100
	15
	
	
	

	A.2 MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO ATTINENETE ALLA SELEZIONE
	
	5
	
	
	

	A.3 MASTER UNIVERSITARIO DI SECONDO LIVELLO ATTENENTE ALLA SELEZIONE ( in alternativa al punto A.2)
	
	10
	
	
	

	A.4 DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	
	5
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
			
	
	
	

	B1. CERTIFICAZIONE O ATTESTAZIONE DI QUALIFICA NELL’UTILIZZO DEI SISTEMI CAD (min, 500 ore)
	Max 2
	10 punti cad.
	
	
	

	B2. ALTRE CERTIFICAZIONI PER CORSI DI SPECIALIZAZIONE (min 500 ore) 
	Max 2
	5 punti cad.
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	C.1 ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE SE ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	Max 10 anni
	1 punto per anno
	
	
	

	C4. COMPETENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 5 
	2 punti cad.
	
	
	

	C12. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	Max. 5
	2 punti cad.
	
	
	

	TOTALE                                                                  100 PUNTI
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