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Contratto prestazione d’opera occasionale
ai sensi degli art. 2222 e successivi del Codice Civile -
PON FESR 1479- 10.8.1.A4-FESRPON-CA-2017-17
autorizzazionenota MIUR prot.n. AOODGEFID/31825 del 02 agosto 2017

CUP:D36J1700 4690007

VISTO il D.Lgs 30/03/2001, n. 165 recante “Norma generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 275/99concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.I. 1/2/2001, n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTI . iRegolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al FESR e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al FSE;

VISTO I’avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di
Laboratori professionalizzanti per 1 licei musicali ¢ coreutici, Prot, n.
AQODGEFID/1479 del 10.02.2017. Asse Il Infrastrutture per 'istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)} - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione
della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione ¢ adozione
di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per
’innovazione tecnologica, laboratori di settore ¢ per ["apprendimento delle
competenze chiave;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 - Linee guida
dell’ Autorita di Gestione per P’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria” e Allegati nonché la nota prot.n.
AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’ Aggiornamento delle linee guida
dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n.
1588;

VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/31788 del 26 luglio 2017 che
rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola
Istituzione Scolastica;
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VISTA la nota MIUR prot.n. AGODGEFID/31825 del 02 agosto 2017 di autorizzazione del
progetto;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 2, del 29/03/2017, di approvazione ed inserimento
nelle attivita del PTOF 2016/2017 del BANDO PON FESR 1479 del 10/02/2017,
concernente  Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la
realizzazione di Laboratori professionalizzanti per i licei musicali e coreutici;

VISTO il decreto di variazione al bilancio relativa al finanziamento in oggetto (prot. N.
2874/11.5 del 20/09/2017)
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1, del 17/10/2017, di presa d’atto dell’assunzione

in bilancio del progetto PON — FESR in oggetto e approvazione relativi criteri di
selezione esperti ed acquisti servizi;

CONSIDERATO che nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato PON FESR 1479 - 10.8.1.A4-
FESRPON-CA-2017-17¢ prevista {’azione pubblicitaria;

VISTO il bando per il reclutamento di un esperto pubblicista prot. n. 4184/U del 18/12/2017;
VISTA la graduatoria per la selezione e il reclutamento di un esperto pubblicista prot. n, 371/U
del 02/02/2018,

CONSIDERATA la presentazione di un’unica candidatura da parte del dott. Luca Cambria, ritenuta
dal Dirigente Scolastico ammissibile e adeguata per I’incarico suddetto;

VISTO che il Dott. Luca Cambria, individuato come esperto pubblicista, & in possesso dei
requisiti professionali e culturali idonei all’assolvimento dell’incarico oggetto del
presente contratto, come da curticulum presentato

tutto cio visto e individuato, che costituisce parte integrante del presente atto
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

TRA
L’Istituto Superiore “Bruno Munari” con sede in Acerra (Na) alla via A. Diaz, 43 — codice fiscale
03056740637 - rappresentata legalmente dal Dirigente Scolasticodott, geol. Umberto Boiano - di
seguito nominato ISTITUTO
E
11 Dott. Luca Cambria, nato a Napoli i1 20/07/1983 e residente a Napoli (NA) in Via Paolo della Valle,
60, C.F. CMBLCUS3L20F839A, P.IVA 07489721212 - di seguito nominato CONTRAENTE

Art. |: Oggetto

11 Contraente si obbliga a fornire all’Istituto, in forma autonoma ¢ senza alcun vincolo di
subordinazione, la propria opera intellettuale per ’azione pubblicitaria del progetto 10.8.1.A4-
FESRPON-CA-2017-17. La prestazione dovra svolgersi presso la scuola, in orario extrascolastico
come da calendario stabilito dal Dirigente Scolastico. Eventuali variazioni delle date dovranno essere
preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico, su richiesta scritta € documentata.

Art. 2: Durata
Il presente contratto ha validita fino al completo espletamento dell’incarico.

Art. 3: Obblighi dell’esperto
Il Contraente s’impegna a:
1. Predisporre un piano di azioni di Informazione, Sensibilizzazione e Pubblicita;
2. Dovra collaborare con il Dirigente scolastico e con il D.S.G.A. per le attivita di @)
realizzazione delle azioni predisposte; \h
3. Dovra provvedere allo sviluppo di prodotti pubblicitari dell’intervento;
4. Dovra redigere 1 verbali riportanti I’attivita svolta,




5. Dovra collaborare con il Dirigente scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche
relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del Piano medesimo;

6. Partecipare a riunioni che si dovessero rendere necessarie al buon andamento delle attivita;

7. Espletare ogni altro adempimento connesso all’incarico.

Art. 4: Verifiche
Il Contraente s’impegna a fornire, quando richieste dal Dirigente Scolastico, ogni genere di
informazione e a consegnare specifiche relazioni sull’attivita svolta e sui risultati.

Art. 5: Corrispettivo

L'Istituzione Scolastica, a fronte dell'attivita effettivamente e personalmente svolta dal Dott. Luca
Cambria, si impegna a corrispondere il compenso orario massimo di euro 70,00 onnicomprensivo di
ogni onere, tassa ¢ sulle quali verranno effettuate tutte le tratienute a carico dello Stato e del
dipendente per un importo complessivo non superiore ad € 3.000,00;

Le operazioni di pubblicitd dovranno essere verbalizzate e costituiranno titolo per il pagamento del
compenso.

Art, 6: Modalita di pagamento

Il pagamento avverrd dietro effettiva disponibilita da parte dell’lstituto dei fondi comunitari.
Trattandosi di finanziamenti da parte della UE., non essendo certi i tempi di accreditamento, il
pagamento avverra solo a chiusura del progetto ¢ a effettiva riscossione dei fondi assegnati. Pertanto
il contraente non potra avvalersi da quanto previsto dal D.Lgs. 9 ottobre 2002, n. 232 in atluazione
della Direttiva CEE 200/35, relaliva alla lotta contro i ritardi di pagamento nelle transazioni
commerciali.

La liquidazione delle competenze sard effettuata, da parte dell’Istituzione Scolastica,
successivanmente all’erogazione dei finanziamenti da parte dell’Ufficio preposto e nel rispetto delle
ore effetlivamente prestate che si evinceranno dagli atti formalizzati connessi con gli incarichi
assegnati.

Axt. 7: Responsabilita verso terzi

L’Istituto Superiore Acerra non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con
questi ultimi assunti autonomamente dal contraente relativi allo svolgimento del presente incarico,
Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

Art. 8: Incompatibilita

11 dott. Luca Cambria posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n® 445 ¢ successive
modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci
dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
istruzioni per I’attuazione del progetto autorizzato.

Art. 10: Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto al contraente di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
1.’inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione dello stesso.

Art. 11: Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma seritta e
controfirmata da entrambe le parti.




Art. 12: Recesso :

L’inadempienza agli obblighi riportati nei precedenti art. 3 ¢ 4 comportera il recesso dal contratto.
L’Istituto potra recedere dal presente contratto qualora ne ritenga inopportuna la sua conduzione a
termine.

Tn tal caso, comunichera al contraente, secondo le forme previste di legge,la propria volonta di
recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre
qualsivoglia effetto tra le parti.

Art.13: Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, 1a risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte
del soggetto inadempiente della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente a mezzo lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno.

In caso di risoluzione del presente contratto il contraente dovra far pervenire, entro il termine
perentorio di 10 giorni dalla data di ricezione della comunicazione, tutte le informazioni ed i risultati
dell’attivita svolta fino alla data medesima.

Art. 14: Trattamento previdenziale e assisienziale

Al fini fiscali il presente rapporto si inquadra nell’ambito dei redditi di lavoro dipendente e assimilati
disciplinati dall’art. 50, comma 1°, lettera c-bis del TUIR, approvato con il DPR 22.12.1986, n. 917.
Il presente incarico, ftrattandosi di salario accessorio, da luogo a trattamento previdenziale
eassistenziale. La data prestazione non & soggetta alla registrazione nell’ Anagrafe del Prestazioni.

Art.15: Pubblicita

1l presente contratto & pubblicato all’albo dell’istituto. Inoltre secondo quanto disciplinato dal comma
54 dell*art. 3 della legge 24 dicembre 2007, n° 244 (legge finanziaria 2008) e dal Decreto Legislativo
14 marzo 2013 n. 33, art. 23, gli estremi e I’oggetto del presente contratto, saranno pubblicati sul sito
web dell’Tstituto nella sezione “Trasparenza . incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti”.

Art. 16: Foro competente

In caso di controversie relative alla presente, si procedetd a definizione con il ricorso ad arbitrio
rituale, secondo le forme del Codice di procedura civile,

In alternativa si indica, comunque, quale foro competente alle liti quello di Napoli.

Art. 16; Trattamento dati personali

L’Tstituto §’impegna a raccogliere e trattare i dati del contraente, per finalitd connesse allo
svolgimento delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena
attuazione del rapporto di collaborazione ai sensi della L.196/2003.

1l contraente s’impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati apagrafici e
fiscali dichiarati.

Art. 14: Clausola di salvaguardia
Per quanto non espressamente previsto nel presente incarico, le parti fanno rinvio all’articolo 2222 ¢
seguenti del codice civile, e alle normative comunitarie e statali vigenti in materia.

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta le parti dichiarano di aver preso visione del contratto ¢
di averne accettato ogni clausola in esso contenuta.
Letto, approvato ¢ sottoscritto




Acerra, 31/10/2018

#

L CO ENTE IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ott. L /L/ /&1}3‘5{% Dott. geol. Umberto Boiano




